Zarzadzenie nr K/11/16
Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 28 kwietnia 2016 .

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22016 1., poz. 446), postanawiam:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Trzebiatowie, nadanym Zarzadzeniem
nr 95/09 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 10 listopada 2009 r., zmienionym: Zarzadzeniem nr K/131/10
Burmistrza Trzebiatowa z dnia 28 grudnia 2010 r., Zarzadzeniem nr K/14/11 Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 14 lutego 2011 r., Zarzadzeniem nr K/21/11 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 29 marca 2011 r,
Zarzadzeniem nr K/27/11 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 9 maja 2011 r., Zarzadzeniem nr K/8/12 Burmistrza
Trzebiatowa z dnia 31 stycznia 2012 r., Zarzadzeniem nr K/15/12 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 8 maja 2012
r., Zarzadzeniem nr K/20/12 Burmistrza Trzebiatowa z dnia 27 czerwca 2012 r., Zarzadzeniem nr K/32/12
Burmistrza Trzebiatowa z dnia 28 grudnia 2012 r. oraz Zarzadzeniem nr K/9/16 Burmistrza Trzebiatowa
z dnia 26 kwietnia 2016 r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1/ w § 46 skresla sie ustep 3;
2/ w § 47 skresla sie pkt od 15 do 19;
3/ w § 52 dodaje sie ustep 3 w brzmieniu:

,3. Do zadan Referatu Promocji nalezy takze:
1/ prowadzenie spraw ochrony p. poz. Urzedu;
2/ prowadzenie spraw BHP, w szczegdInosci:
al organizacja szkolen z zakresu bhp /wstepne, okresowe, stanowiskowe - instruktaz/;
b/ opracowywanie instrukcji bhp i wspdtudziat w organizacji stanowiska pracy;
c/ prowadzenie rejestru wypadkow przy pracy;
d/ prowadzenie rejestru szkolen;
e/ analiza zagrozenia zawodowego /ocena ryzyka zawodowego/;
f/ inicjowanie dziatan w celu poprawy warunkow pracy;
3/ prowadzenie spraw wojskowych, obronnych w tym:
al wspdidziatanie z organami panstwowymi;
b/ przygotowanie ludnosci i mienia na wypadek wojny oraz wykonywanie innych zadan z zakresu
powszechnego obowigzku obrony;
¢/ dokonywanie czynnosci zwiazanych z powszechnym obowigzkiem obrony oraz wspdidziatanie
Z organami wojskowymi;
d/ dokonywanie rejestracji przedpoborowych, wzywanie przedpoborowych do rejestracii;
e/ wzywanie poborowych do stawienia sig przed powiatowa komisjg lekarska d/s wojska;
f/ wnioskowanie o natozZenie grzywny oraz zarzadzanie przymusowego doprowadzenia przez Policje przed
komisje kwalifikacyjng;
g/ doreczanie kart powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych oraz czynnej stuzby wojskowej w razie
ogtoszenia mobilizacji w czasie wojny lub podczas akcji kurierskiej;
h/ naktadanie obowigzku wykonania $wiadczen osobistych i rzeczowych na wniosek Sit Zbrojnych RP;
i/ informowanie mieszkancow o objeciu strefy zamieszkania ,strefq niebezpieczenstwa obszarow
zamieszkanych”;



4/ w zakresie prowadzenia kancelarii tajnej - kierownik kancelarii podlega bezposrednio petnomocnikowi
ds. ochrony informacji niejawnych i jest odpowiedzialny za:
al przyjmowanie, rejestrowanie, przechowywanie i wysytanie dokumentow zawierajgcych informacje
niejawne;
b/ prowadzenie wymaganych rejestrow dokumentow;
¢/ udostepnianie lub wydawanie dokumentow zawierajgcych informacje niejawne;
d/ egzekwowanie zwrotu dokumentoéw zawierajacych informacje niejawne;
5/ prowadzenie spraw w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego, w szczegdInosci:
al opracowywanie projektéw zarzadzen Burmistrza — Szefa Obrony Cywilnej Gminy w sprawie realizacji
zadan zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej;
b/ koordynowanie i nadzorowanie przygotowan obrony cywilnej realizowanych przez zaktady pracy;
¢/ opracowywanie i aktualizacja gminnego planu obrony cywilnej i gminnego planu zarzadzania
kryzysowego;
d/ nadzorowanie i koordynacja opracowania planow obrony cywilnej w zaktadach pracy;
e/ planowanie i przygotowanie do dziatania systemu powszechnego ostrzegania i alarmowania,
utrzymywanie w gotowosci elementow i urzadzen tego systemu;
f/ powolywanie i nadzor nad przygotowaniem do dziatania formacji obrony cywilnej;
g/ wspotudziat w opracowaniu zatozen i plandéw dotyczacych ewakuacji ludnosci i przyjecia ludnosci
z ewakuacji;
h/ przeprowadzanie ewakuacji ludnosci z terendw zagrozonych;
il monitorowanie sytuacji powodziowej;
j/ koordynowanie prac zabezpieczajacych przed powodzig lub dostarczenie posiadanych materiatow;
k/ organizowanie ochotniczych ratowniczych druzyn przeciwpowodziowych;
I/ sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem i zapewnieniem funkcjonowania budowli ochronnych,
urzadzen specjalnych oraz urzadzen i obiektéw na potrzeby kierowania obrong cywilng;
m/ gospodarka sprzetem OC;
n/ planowanie zaciemnienia obiektéw uzytecznosci publicznej oraz nadzér nad planowaniem zaciemnienia
zaktadow pracy i urzadzen niezbednych do funkcjonowania spotecznosci lokalnej;
o/ planowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania sit i sSrodkow do prowadzenia akcji
ratunkowych i udzielania pomocy poszkodowanym;
p/ wspoludziat w organizowaniu przedsiewzie¢ w zakresie zwalczania klesk zywiotowych i usuwaniu ich
skutkow;
g/ podejmowanie dziatan zmierzajacych do reagowania i likwidacji skutkow nadzwyczajnych zagrozen,
r/ planowanie do wykorzystania w akcjach ratunkowych maszyn, urzadzen i sprzetu posiadanego przez
zaktady pracy;
s/ planowanie zaopatrzenia w sprzet i umundurowanie formaciji obrony cywilnej;
t/ wspdipraca z Wojskowg Komendg Uzupetnien w Gryficach w zakresie nadawania przydziatow
organizacyjno — mobilizacyjnych do formacji obrony cywilnej;
u/ sktadanie wnioskdw na realizacje $wiadczen osobistych i rzeczowych na potrzeby obrony cywilnej;
v/ planowanie i nadzor nad realizacjgq przedsigewzie¢ w zakresie ochrony dobr kultury na wypadek
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;
w/ realizacja zadan zwigzanych ze szkoleniem ludnoSci w zakresie powszechnej samoobrony;
x/ wspotpraca z Powiatowym Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Gryficach oraz WCZK w Szczecinie;
y/ opracowywanie sprawozdan oraz meldunkow z realizacji zadan obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysoweqo; -
z/ czynny udziat w pracach Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego.
§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 28 kwietnia 2016 r. v
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