ZARZ ADZENIE Nr 5/2005
Burmistrza Miasta i Gminy w Trzebiatowie

z dnia 20 stycznia 2005 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny ofrt na realizacje zadania
publicznego w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
polegajacego na prowadzeniuswietlic wychowawczo-terapeutycznych na terenie gmin
Trzebiatow.

Na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dniaa8can 1990 r. 0 samaidzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. I8¢ @oz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 200880, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004
r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 21dz.p1806) oraz art. 11, 12, 13, 14 i 15 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatafitopozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003
r. Nr 96, poz. 873 oraz z 2004 r. Nr 64, poz. 588,116, poz. 1203 i nr 210, poz. 2135),
Burmistrz Miasta i Gminy w Trzebiatowie zadza, co nagpuje:

§1

W celu dokonania oceny i wyboru najkorzystniejszyaflert, ziazonych przez organizacje
pozaradowe, podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 wstao dziatalndci pazytku
publicznego i wolontariacie lub jednostki organijae podlegte organom administracji
publicznej lub przez nie nadzorowane i dzigajna terenie gminy Trzebiatow, ubiega st o
udzielenie dotacji na realizacgadania publicznego w zakresie profilaktyki i rezzywania
problemow alkoholowych, polegg@ego na prowadzeniu swietlic wychowawczo-
terapeutycznych na terenie gminy Trzebiatéw, poyeosic Komisje Konkursows, zwary dalej
Komisja, w sktadzie:

a. Przewodnicky Komisji — Grzegorz Olejniczak — Zasgpca Burmistrza Miasta
i Gminy w Trzebiatowie,
b. Cztonkowie Komisiji:
a. lzabela Zaczek — Gminny Koordynator ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w
Trzebiatowie,
b. Jadwiga Siedlik — Zastpca Przewodniecego Gminnej
Komisji Rozwihzywania Probleméw Alkoholowych w
Trzebiatowie.

§2

Tryb pracy Komisji okréla Regulamin Pracy Komisji Konkursowej staneeyi zahcznik do
niniejszego zardzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.
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. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjobraduje na posiedzeniach zangkyth,
bez udziatu oferentéw.

. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodamz

. Czynndci zwiazane z obstugKomisji prowadzi jeden z czitonkéw Komisiji.

. Prace w Komisjignieodptatne.

§2

. Komisja w pierwszej kolejdoi sprawdza oferty pod wzglem formalnym.

Odrzucone zostaroferty:

a. zlaone po terminie okéonym w ogtoszeniach o otwartych konkursach ofert,

b. zlazone na druku innym niokreslony w rozporadzeniu Ministra Gospodarki Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 29 pdziernika 2003 roku w sprawie wzoru oferty realjzac
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wyk@naadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. I8; p8z. 1891),

c. niekompletne.

. Komisja sprawdza oferty taik pod wzgtdem ich zgodn&ei z zakresem zadania okienego

w ogtoszeniu otwartego konkursu of@ferty niezgodne z tym zakresem zostagjrzucone.

§3

. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegoélnyclerofstosyj nastpujace kryteria i skaj
ocen:

a. merytoryczne— zbieznos¢ projektu z celami zadania (oceniane w skali: 0-3),

b. spoteczne — dostpnas¢ realizowanego przedsiziecia dla mieszkacow,
a take przewidziana liczba odbiorcéw (oceniane w skaR),

c. finansowe — koszty realizacji planowanego zadania, ocenatkos kalkulaciji
zadania pod #&em ich celowéci, oszczdnasci oraz efektywnéci wykonania
oraz udziakrodkow wtasnych oraz pochagtz/ch z innychzrédet finansowania,
zaktadani partnerzy (oceniane w skali: 0-2),

d. organizacyjne — posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe Kwikdczenie
w realizacji tego typu zadgoceniane w skali:0-2),

e. analiza dotychczasowej wspétpracy Gmimy Trzebiatow lub innymi gminami,
instytucjami i organizacjami (oceniane w skali: 0-1

. Ocena danej oferty przez Komigest wana, o ile zostata dokonana przez wszystkich
cztonkéw Komisiji.

. Cztonkowie Komisji oceniaj oferty wpisujc oceny w arkusz ocen, zawiei®j nazve
organizacji zgtaszagej ofert, krotki opis oferty oraz wolne pola na wpisanieec



czastkowych, wedtug kryteribw podanych w 8§ 3 pkt lanna oceqitaczra. Kazdy arkusz
zostaje podpisany przez osatokonujca oceny.

4. Ocenadczna danej oferty wystawiona przez cztonka Konmegt sum wystawionych ocen
czastkowych.

5. Ocena kfcowa danej oferty jestredni, obliczory z doktadnécia do pierwszego miejsca
po przecinku, z oceradznych wystawionych przez osoby oceiaj t ofert.

6. Wymagana minimalna liczba punktow uprawataj oferentéw do otrzymania dotacji wynosi
6, przy czym pierwszestwo ma oferta, ktora uzyskata nagksz ilos¢ punktow.

7. List wynikébw konkursu ofert tworzy siporadkujac oferty wedlug uzyskanych ocen
koncowych — od najwyszej do najriszej.

8. W przypadku rezygnaciji oferenta z realizowaddania, z powodu nie uzyskania dotacji we
wnioskowanej wysokii, badz z innych przyczyn, dotagjuzyskuje kolejna oferta z listy
wynikow, ktora uzyskata najwksz liczbe punktow.

§ 4

Z prac Komisji sporadza s¢ protokot, ktory podpisuje Przewodnie i pozostali cztonkowie
Komisji.

§5

Rozstrzygricie Komisji o liczbie przyjtych ofert i wysokéci przyznanych dotacji stanowi
podstaw do podgcia decyzji o udzieleniu dotacji przez BurmistrzaiaMta i Gminy
w Trzebiatowie.



